
 

“Las Islas Malvinas, Georgias del Sur y Sándwich del Sur, son argentinas” 

ORDENANZA Nº 03-13: 

Visto: 

Las Ordenanzas N° 79/12 y 83/12; 

Considerando: 

Que a través de las Ordenanzas N° 79/12 y 83/12, se fijan 
las remuneraciones básicas y adicionales para todo el personal en 
relación de dependencia de la Municipalidad de Apóstoles; 

Que el Ejecutivo Municipal ve conveniente aumentar la 
remuneración básica de las Autoridades Superiores y Personal de la 
Municipalidad, Autoridades y Personal del Juzgado de Faltas, Autoridades 
y Personal del Honorable Concejo Deliberante, excepto la categoría 2 del 
escalafón municipal, a partir de 01 de marzo de 2013; 

Que para ello es necesario disminuir el pago de pesos 
cuatrocientos cincuenta ($450), otorgado como adicional no remunerativo 
por Ordenanza N° 79/12 en la suma de pesos doscientos veinticinco 
($225); 

Que en consecuencia es necesario actualizar los límites de 
la escala de pago de asignaciones familiares, para que las modificaciones 
anteriores no actúen en detrimento del sueldo neto del personal 
municipal; 

Que el Ejecutivo Municipal ve conveniente extender el 
reconocimiento de mayor horario u horas extras por reparto de boletas 
de la Tasa General Inmueble; 

Que la implementación de la medida implica un incremento 
en el Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos del Presente ejercicio, 
por lo cual corresponde proceder a las modificaciones de las partidas 
pertinentes; 

POR ELLO 
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE 

APOSTÓLESSANCIONA CON FUERZA DE 
ORDENANZA 

Artículo 1o: Fijase a partir de 01 de marzo de 2013 las remuneraciones 
básicas de las Autoridades Municipales, en los siguientes valores: 

 

 

 
 

Intendente Municipal $ 7.935,82 

Secretaria de Gobierno y Comunicación $ 4.569,96 
Secretaría de Hacienda $ 4.569,96 



Secretaría de Desarrollo Urbano y Servicios Públicos $ 4.569,96 

Secretaría de Desarrollo Social $ 4.569,96 
Secretaría de Producción $ 4.569,96 
Dirección de Asuntos Jurídicos $ 4.680,99 

Dirección de Turismo $ 3.398,13 
Dirección de Medio Ambiente $ 3.398,13 
Dirección de Cultura $ 3.398,13 
Dirección de Deporte $ 3.398,13 
 

 

 
Artículo 2o: Fíjase a partir de 01 de marzo de 2013 las remuneraciones 
básicas del Juzgado de Faltas, en los siguientes valores: 
 

Juez de Faltas $    7.512,14 

Secretario de Juzgado de Faltas $    3.004,86 

Artículo 3o: Fíjase a partir de 01 de marzo de 2013 las remuneraciones 
básicas de las categorías del Personal Municipal, en los siguientes valores: 

 

 Categoría 24 $ 2.102,72  

 Categoría 23 $ 1.986,27  
 Categoría 22 $ 1.914,31  

 Categoría 21 $ 1.840,02  

 Categoría 20 $ 1.772,26  

 Categoría 19 $ 1.712,04  
 Categoría 18 $ 1.654,41  

 Categoría 17 $ 1.619,43  
 Categoría 16 $ 1.583,97  

 Categoría 15 $   1.546,16 1  
 Categoría 14 $ 1.512,63  

 Categoría 13 $ 1.492,94  

 Categoría 12 $ 1.471,95  
 Categoría 11 $ 1.471,95  

 Categoría 10 $ 1.471,95  

 Categoría 9 $ 1.471,95  

 Categoría 8 $ 1.471,95  
 Categoría 7 $ 1.471,95  

 
 

     

 Categoría 6 $ 1.471,95  
 Categoría 5 $ 1.471,95  
 Categoría 4 $ 1.471,95  

 Categoría 3 $ 1.471,95  
 Categoría 2 $ 541.19  

 Categoría 1 $ 1.471,95  

Dirección de la Juventud $ 3.398.13 

Secretario Privado $ 3.398,13 



Artículo 4o: Fíjase a partir de 01 de marzo de 2013, las Dietas de los 
Miembros del Honorable Concejo Deliberante, en los siguientes valores: 

 

Presidente HCD $ 4.569,96 

Concejales $ 4.569,96 

Artículo 5o: Fíjase a partir de 01 de marzo de 2013, las remuneraciones 
básicas de las Autoridades y Personal del Honorable Concejo Deliberante, 
en los siguientes valores: 

 

Autoridades 
    
Secretario $ 4. 439,01 
Pro Secretario $ 3.911,02 

 

Personal Permanente 

Secretaria 
Administrativa

Categoría 24 $ 2.102,72 
Maestranza Categoría 20 $ 1.772,26 

Auxiliar Administrativo Categoría 17 $ 1.619,43 

Artículo 6o: Disminúyase la suma no remunerativa de pesos 
cuatrocientos cincuenta ($450), establecida por Ordenanza N° 79/12, 
en pesos doscientos veinticinco ($225), a partir del 01 de marzo de 
2013.- 

Artículo 7o: Modificase a partir de 01 de marzo de 2013, la tabla del 
Artículo N° 11 de la ordenanza N° 83/12, de la siguiente manera: 

 

Asignación Menos de 
3.667,01 

Entre 
3.667,01 y 
5.500,00 

Más de 
5.500,00 

Hijo(l) 220 166 111 
Hijo con Discapacidad(2) 880 660 440 

Prenatal.(3) 220 166 111 
Ayuda .Escolar   Anual   Educación   
Inicial, Primaria,   Secundaria,   
Polimodal, Adultos, Especial,    Superior   
Terciaria  y  Superior Universitaria(4) 

170 170 170 

Nacimiento(5) 400 400  • 400 
Adopción(6) 2.400 2.400 2.400 

Matrimonio(7) 600 600 600 

Maternidad(8) SI SI SI 

Artículo 8o: Modifíquese el Artículo N° 6 de la Ordenanza N° 83/12, el 
cual quedará redactado de la siguiente manera:"Fíjase a partir de 01 de 
enero de 2013, un adicional mensual en concepto de Bonificación por 
Mayor Horario, conforme a lo previsto en el Art. 33 Inc. c) de la 
Ordenanza 37/86 Estatuto Del Personal Municipal, en porcentajes de 
hasta 140% sobre sueldo básico, para el personal que deba realizar 



tareas fuera del horario normal de labor, y que no pueda percibir Horas 
Extras, siendo atribución del Ejecutivo Municipal el otorgamiento del 
mismo en el porcentaje que determine. El personal que efectúe 
reparto de boletas de la Tasa General Inmueble fuera del horario 
habitual de tareas, podrá tener un reconocimiento adicional de hasta 
40% por éste concepto, alcanzando un máximo total mensual de 180%." 

Artículo 9o: Modifíquese el último párrafo del Artículo N° 27 de la 
Ordenanza N° 83/12, el cual quedará redactado de la siguiente 
manera:"El personal que efectúe reparto de boletas de la Tasa General 
Inmueble fuera del horario habitual de tareas, podrá tener un 
reconocimiento adicional de horas extras en un monto de hasta 40% del 
básico de la categoría 24 del mes al que correspondan. 

Artículo 10o: Increméntese el Cálculo de Recursos del Presupuesto en 
Vigencia en Tres millones quinientos mil (3.500.000,00) en la partida 
1.1.02.01.00.00.00 Partic. De Imp. Provinciales y Nacionales.- 

Artículo 11o: Increméntese el Presupuesto de Gastos del Presente 
Ejercicio en la suma de Pesos: Tres millones quinientos mil ($ 
3.500.000,00) en las siguientes partidas: 

2.1.01.01.00.00.00 PERSONAL 2.709.900,00 

2.1.01.01.01.01.00 AUTORIDADES SUPERIORES 82.800,00 

2.1.01.01.01.01.02 Gastos de Representaciones 5.000,00 

2.1.01.01.01.01.03 Suplementos Varios 49.000,00 

2.1.01.01.01.01.04 Sueldo Anual Complementario 7.800,00 

2.1.01.01.01.01.05 Aporte Patronal Jubilatorio 11.000,00 
2.1.01.01.01.01.06 Aporte Patronal para O.Social .   2.000,00 

2.1.01.01.01.01.07 Manejo de Fondos 8.000,00 
2.1.01.01.01.02.00 PERSONAL ADM. Y TÉCNICO 1.110.000,00 

2.1.01.01.01.02.01 Sueldo Básico 110.000,00 
2.1.01.01.01.02.02 Suplementos Varios 780.000,00 

2.1.01.01.01.02.03 Manejo de Fondos 20.000,00 
2.1.01.01.01.02.04 Sueldo Anual Complementario 90.000,00 
2.1.01.01.01.02.05 Aporte Patronal Jubilatorio 90.000,00 
2.1.01.01.01.02.06 Aporte Patronal para O.Social 20.000,00 
2.1.01.01.01.03.00 PERSONAL O.Y MAESTRANZA 885.000,00 

2.1.01.01.01.03.02 Suplementos Varios 700.000,00 
2.1.01.01.01.03.03 Sueldo Anual Complementario 80.000,00 
2.1.01.01.01.03.04 Aporte Patronal Jubilatorio 85.000,00 

2.1.01.01.01.03.05 Aporte Patronal para O.Social 20.000,00 
 

2.1.01.01.01.04.00 PERSONAL DE SERVICIO 208.000,00 
2.1.01.01.01.04.01 Sueldo Básico 50.000,00 
2.1.01.01.01.04.02 Suplementos Varios 120.000,00 
2.1.01.01.01.04.03 Sueldo Anual Complementario .14.000,00 
2.1.01.01.01.04.04 Aporte Patronal Jubilatorio 20.000,00 



2.1.01.01.01.04.05 Aporte Patronal para O.Social 4.000,00 
2.1.01.01.02.00.00 PERSONAL TEM. CONTRATADO 20.000,00 

2.1.01.01.02.02.00 Suplementos Varios 20.000,00 
2.1.01.01.03.00.00 SALARIO FAMILIAR 200.100,00 

2.1.01.01.04.00.00 SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 204.000,00 

2.1.01.01.04.01.00 Sueldo Básico 160.000,00 
2.1.01.01.04.02.00 Sueldo Anual Complementario 20.000,00 
2.1.01.01.04.03.00 Aporte Patronal Jubilatorio 20.000,00 
2.1.01.01.04.04.00 Aporte Patronal para O.Social 4.000,00 

2.1.01.03.00.00.00 HONORABLE CONCEJO DELIB. 71.100,00 

2.1.01.03.01.00.00 SUELDOS 71.100,00 
 

2.1.01.03.01.01.00 Autoridades Superiores 46.600,00 

2.1.01.03.01.01.02 Sueldo Básico 5.000,00 
2.1.01.03.01.01.03 Suplementos Varios 25.000,00 
2.1.01.03.01.01.04 Gastos de Representación 6.000,00 

2.1.01.03.01.01.05 Sueldo Anual Complementario 5.000,00 
2.1.01.03.01.01.06 Aporte Patronal Jubilatorio 5.000,00 

2.1.01.03.01.01.07 Aporte Patronal para O.Social 600,00 
2.1.01.03.01.02.00 Planta Permanente 18.500,00 

2.1.01.03.01.02.02 Suplementos Varios 15.000,00 
2.1.01.03.01.02.03 Sueldo Anual Complementario 1.500,00 
2.1.01.03.01.02.04 Aporte Patronal Jubilatorio 1.500,00 
2.1.01.03.01.02.05 Aporte Patronal para O.Social 500,00 
2.1.01.03.01.04.00 Salario Familiar    6.000,00 

2.1.01.05.00.00.00 PLANTA DE RECICLAJE 575.000,00 

2.1.01.05.01.00.00 PERSONAL 575.000,00 

2.1.01.05.01.02.00 PERSONAL O.Y MAESTRANZA 350.000,00 

2.1.01.05.01.02.01 Sueldo Básico 100.000,00 

2.1.01.05.01.02.02 Suplementos Varios 200.000,00 
2.1.01.05.01.02 03 Sueldo Anual Complementario 20.000,00 

2.1.01.05.01.02.04 Aporte Patronal Jubilatorio 25.000,00 

2.1.01.05.01.02.05 Aporte Patronal para O.Social 5.000,00 
2.1.01.05.01.03.00 PERSONAL TEMP.CONTRATADO 15.000,00 

2.1.01.05.01.03.01 Sueldo Básico 2.500,00 

2.1.01.05.01.03.02 Suplementos Varios 10.000,00 
2.1.01.05.01.03.03 Sueldo Anual Complementario 1.000,00 
2.1.01.05.01.03.04 Aporte Patronal Jubilatorio 1.000,00 

2.1.01.05.01.03.05 Aporte Patronal para O.Social 500,00 
2.1.01.05.01.05.00 SERVICIO EXTRAORDINARIO 210.000,00 

2.1.01.05.01.05.01 Sueldo Básico 170.000,00 
2.1.01.05.01.05.02 Sueldo Anual Complementario 15.000,00 

2.1.01.05.01.05.03 Aporte Patronal Jubilatorio 20.000,00 



2.1.01.05.01.05.04 Aporte Patronal para O.Social 5.000,00 

2.1.01.07.00.00.00 TRIBUNAL DE FALTAS 24.000,00 

2.1.01.07.01.00.00 PERSONAL . 24.000,00 

2.1.01.07.01.01.00 Sueldo Básico 5.000,00 

2.1.01.07.01.02.00 Suplementos Varios 15.000,00 

2.1.01.07.01.03.00 Sueldo Anual Complementario 1.000,00 

2.1.01.07.01.04.00 Aporte Patronal Jubilatorio 2.000,00 

2.1.01.07.01.05.00 Aporte Patronal para O.Social 500,00 

2.1.01.07.01.06.00 Salario Familiar 500,00 



2.2.01.02.00.00.00      TRABAJOS PÚBLICOS  120.000,00 

2.2.01.02.01.00.00       PERSONAL       120.000,00 

2.2.01.02.01.02.00       SALARIO FAMILIAR    120.000,00 

TOTAL    3.500.000,00 

Artículo 12°: Refrendará la presente la Sra. Secretaria del Honorable Concejo 
Deliberante de la Ciudad de Apóstoles.- 

Artículo 13°: Regístrese, Comuníquese, Elévese copia al Ejecutivo Municipal, 
cumplido Archívese.- 
 

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HCD DE APOSTOLES, EN SESION ORDINARIA Nº 03-13  DEL 

DIA 20 DE MARZO DE 2.013.- 

APOSTOLES, Mnes, 21 de Marzo de 2013.- 

 


